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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala rahmat
dan karunia-Nya sehingga Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat Daerah
Kabupaten Wonosobo Tahun 2021 -2026 dapat tersusun sesuai dengan
jadwal yang ditentukan dengan mengacu pada Perda Nomor 8 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Wonosobo
tahun 2021 - 2026. :

Penyusunan Rencana Strategis ini dimaksudkan sebagai upaya untuk
mengarahkan seluruh kebijakan program dan kegiatan Sekretariat Daerah
Kabupaten Wonosobo yang kemudian dijadikan pedoman dalam
penyelenggaraan tugas pemerintahan, pembangunan dan pelayanan kepada
masyarakat baik secara langsung maupun tidak langsung. Rencana Strategis
‘Renstra) Sekretariat Daerah Kabupaten Wonosobo Tahun 2021- 2026
disusun berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Wonosobo Nomor 12
Tzhun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Wonosobo (Lembaran Daerah Kabupaten Wonosobo Tahun 2016 Nomor 12,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Wonosobc Nomor 10) sebagaimana
ziah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Wonosobo Nomor 6 tahun
=019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Wonosobo Nomor 12
Tzhun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkart Daerah Kabupaten
“Wonosobo (Lembaran Daerah Kabupaten Wonosobo Tahun 2019 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Wonosobo Nomor 3) serta Peraturan
—acrah Kabupaten Wonosobo Nomor 8 tahun 2021 tentang Rencana
“smbangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Wonosobo Tahun 2021 -

- Q.

Sekretariat Daerah merupakan salah satu Perangkat Daerah di
#2bupaten Wonosobo yang mempunyai tugas membantu Bupati dalam
==fiusunan kebijakan dan pengkoordinasian terhadap pelaksanaan tugas
Serangkat Daerah serta pelayanan administratif. Rencana Strategis
Sexretariat Daerah merupakan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Sexretariat Daerah Kabupaten Wonosobo dalam kurun waktu 5 (lima) tahun,
FEDg memuat visi, misi, tujuan dan sasaran serta strategi dan kebijakan,
=fogram dan kegiatan pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas
=ox dan fungsi Sekretariat Daerah sebagai salah satu Perangkat Daerah

=engan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah
22rah (RPJMD) Kabupaten Wonosobo Tahun 2021-2026, bersifat indikatif
=21 mempertimbangkan kesinambungan, dan berkelanjutan dengan target
“#52an Kkinerja yang telah ditetapkan serta melanjutkan xegiatan-kegiatan
F¥555g dan relevan yang belum terlaksana.
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"=z dalam rangka berkontribusi Secara nyata turut serta mewujudkan

Senssobo yang Berdaya Saing Maju dan Sejahtera




